
 
 
 

 
 
 
Das Deutsche Museum Nürnberg DAS ZUKUNFTSMUSEUM sucht einen 
 

wissenschaftlichen Mitarbeiter (w/m/d) 
 
in Teilzeit (75%) für das Verbund-Projekt „DIWA 4.0. Das inklusive Wir in Augsburg: solidarisch, 
vernetzt und digital. Ziel des Projekts ist die Recherche und Kommunikation von Migrationswegen aus 
Geschichte, Gegenwart und Zukunft. Dazu werden eine App, eine Homepage sowie ein Medientisch 
entwickelt; letzterer entsteht im Rahmen von Workshops mit migrantischen Communities.  

 
Ihre Aufgaben 
­ wissenschaftliche Recherche zu Orten der Migrationsgeschichte in Nürnberg 
­ zielgruppenorientierte Aufbereitung der Rechercheergebnisse 
­ Mitarbeit bei der Auswertung von Workshops und Interviews 
­ Mitwirkung bei der Entwicklung und Erstellung von projekteigenen Texten und Beiträgen 
­ Implementierung der Ergebnisse und Daten in projektbezogene Medien 
­ Koordinierung der Durchführung, Dokumentation und Evaluierung einer Tagung 
 
Ihr Profil 

 wissenschaftlicher Hochschulabschluss in Soziologie, Kulturwissenschaft, Bildungswissenschaft 
oder Migrationswissenschaft  

 umfassende fachliche Kenntnisse in den Themenfeldern Migration und Einwanderungsgesellschaft 

 einschlägige Berufserfahrung in der Forschung oder der Zusammenarbeit mit diversen bzw. 
marginalisierten gesellschaftlichen Gruppen 

 Erfahrung in der Zusammenarbeit mit migrantischen Communities 

 Erfahrungen in der Durchführung und Auswertung von Interviews 

 sehr gute Sprachkenntnisse, Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch 

 interkulturelle Kompetenz 

 von Vorteil: weitere Fremdsprachen, Erfahrung und Affinität für die Arbeit mit digitalen Medien, 
Erfahrung in der Erstellung von digitalen Bildungsformaten 

 
Wir bieten 

 einen verantwortungsvollen und interessanten Arbeitsplatz in einem engagierten, wertschätzenden 
und kollegialen Team mit vielseitigen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine tarifgerechte Bezahlung in Entgeltgruppe 13 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L) 

 Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 

 30 Tage Urlaub sowie bezahlte Freistellung am 24. und 31.12. 

 Flexibilität durch Gleitzeit 

 grundsätzliche Möglichkeit zum Homeoffice 

 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement, WellPass 
 
Die Stelle ist projektbezogen befristet für ein Jahr.  
 
Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihres Alters, Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen und 
sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, von Behinderung und sexueller Identität. 
 
Sind Sie interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (eine Datei im PDF-Format, max. 10 MB) mit Ihrem 
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen bis 04.03.2026 an 
bewerbung@deutsches-museum.de. Bitte geben Sie im Betreff Ihrer E-Mail die 
Ausschreibungsnummer 2609 an. 
 



      

 
Bei Eingang erhalten Sie eine automatische Empfangsbestätigung. Verspätete Bewerbungen können 
nicht berücksichtigt werden. 
 
Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen Ihrer 
Bewerbung finden Sie unter http://www.deutsches-museum.de/impressum/datenschutz. 
 
 
 


