
 

 
 
 
Das Deutsche Museum sucht in Teilzeit (50%) einen 
 

Mitarbeiter (w/m/d) im Ausstellungsdienst  
für das Kinderreich 

 
für die Betreuung der Besucherinnen und Besucher, insbesondere der Kinder und ihrer Familien. 
 
Ihre Aufgaben 
− zielgruppenspezifische und individuelle Betreuung der Besucherinnen und Besucher 
− Mitentwicklung und Konzeption neuer pädagogischer Programme und Aktivitäten 
− Aufsicht in den Ausstellungsräumen 
− Wartung, Pflege und Reinigung der Ausstellungselemente  
− Sonderdienste, technische Betreuung bei internen Veranstaltungen sowie Springerdienste in 

anderen Ausstellungsabteilungen 
− Wahrnehmung von Aufgaben als Ersthelfer und im Bereich Sicherheit (z. B. Feuer- und 

Brandbekämpfung, Evakuierung) 
 
Ihr Profil 
− erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in der Frühpädagogik, z. B. Kinderpfleger (w/m/d), Erzieher 

(w/m/d) bzw. Fachkraft für Frühpädagogik, oder 
− erfolgreich abgeschlossene Ausbildung in einem kaufmännischen, technischen oder 

handwerklichen Bereich mit einschlägiger pädagogischen Erfahrung 
− pädagogische Begabung und Freude am Umgang mit Kindern  
− Begeisterung für die Vermittlung von pädagogischen Programmen und Aktivitäten 
− volle gesundheitliche Eignung für den Ausstellungsdienst  
− sehr gute Deutschkenntnisse, Englisch- oder andere Fremdsprachenkenntnisse sind von Vorteil 
 
Wir bieten 
− einen verantwortungsvollen und interessanten Arbeitsplatz in Münchner Innenstadtlage in einem 

engagierten, wertschätzenden und kollegialen Team mit vielseitigen Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

− eine tarifgerechte Bezahlung in Entgeltgruppe 6 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 
Dienst der Länder (TV-L) 

− eine tarifliche Jahressonderzahlung 
− Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 
− 30 Tage Urlaub sowie bezahlte Freistellung am 24. und 31.12. 
− ein Betriebliches Gesundheitsmanagement, WellPass 
− Einsatz nach einem festen Dienstplan (jedes 2. Wochenende frei) 

 
Die Stelle ist unbefristet.  
 
Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihres Alters, Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen und 
sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, von Behinderung und sexueller Identität. 
 
Sind Sie interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (eine Datei im PDF-Format, max. 10 MB) mit Ihrem 
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen bis 14.01.2026 an 
bewerbung@deutsches-museum.de. Bitte geben Sie im Betreff Ihrer E-Mail die 
Ausschreibungsnummer 2559 an. 
 
Bei Eingang erhalten Sie eine automatische Empfangsbestätigung. Verspätete Bewerbungen können 
nicht berücksichtigt werden. 
 
Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen Ihrer 
Bewerbung finden Sie unter http://www.deutsches-museum.de/datenschutz. 
 

http://www.deutsches-museum.de/datenschutz

