
 
 
 

 
 
Das Deutsche Museum ist eines der größten Wissenschafts- und Technikmuseen weltweit. Es 
beherbergt eine einmalige Sammlung aus Naturwissenschaft und Technik und ist mit seinen aktuellen 
Ausstellungen ein Forum zur Information über und Auseinandersetzung mit den neuesten 
naturwissenschaftlich-technischen Entwicklungen. 
 
Als Leitung der Abteilung Brandschutz und Gebäudesicherheit im Zentralbereich suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Sicherheitsingenieur (w/m/d) 
 
Ihre Aufgaben 
­ Entwicklung und Umsetzung von Sicherheitsstrategien zum Schutz der Museumsgebäude und 

Sammlungen aller Liegenschaften des Deutschen Museums 
­ Bewertung und Umsetzung von Sicherheits- und Brandschutzkonzepten für alle Liegenschaften 

des Deutschen Museums 
­ Überwachung und Betreuung der Sicherheitssysteme (Zutrittskontrollen, Videoüberwachung, 

Alarmsysteme) in Abstimmung mit anderen Fachabteilungen 
­ Erstellung von Notfall- und Evakuierungsplänen für Brand, Diebstahl oder andere Risiken 
­ regelmäßige Risikoanalysen und Optimierung bestehender Schutzkonzepte 
­ Durchführung von Schulungen und Unterweisungen für Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zum 

Thema Sicherheitsmaßnahmen 
­ Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und Normen im Bereich Gebäudesicherheit 
­ Ansprechpartner für Behörden und Organisationen mit Sicherheitsaufgaben, wie z. B. 

Sicherheitsdienstleister, Polizei, Feuerwehr, Landratsamt und THW  
­ Übernahme der Funktion "Brandschutzbeauftragter" (DGUV 205-023) 
­ Ressourcen-, Zeit- und Kostenplanung für die Abteilung  
­ Führung der unterstellten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
 
Ihr Profil 

 erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Ingenieurwesen, baulichen Brandschutz oder 
Sicherheitsmanagement 

 einschlägige Berufserfahrung als Leitung im Bereich Sicherheit 

 Führungserfahrung 

 Bereitschaft zu sicherheitstechnischen Weiterbildungen 
 
Persönliche / soziale / methodische Kompetenzen 

 analytische Fähigkeiten und vernetztes Denken 

 Kommunikationsfähigkeit und Kooperationsbereitschaft  

 Organisations- und Problemlösungsfähigkeit, Ergebnisorientierung 
 
Wir bieten 

 einen verantwortungsvollen und interessanten Arbeitsplatz in Münchner Innenstadtlage in einem 
engagierten, wertschätzenden und kollegialen Team mit vielseitigen Fort- und Weiterbildungs-
möglichkeiten 

 eine tarifgerechte Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)  

 eine tarifliche Jahressonderzahlung 

 Altersvorsorge des öffentlichen Dienstes 

 30 Tage Urlaub sowie bezahlte Freistellung am 24. und 31.12. 

 Flexibilität durch Gleitzeit 

 grundsätzliche Möglichkeit zum Homeoffice 

 ein Betriebliches Gesundheitsmanagement 
 
Die Stelle ist zunächst auf zwei Jahre befristet mit der Option auf unbefristete Übernahme.  
Der Erstvertrag wird auf ein Jahr abgeschlossen. 
 
Wir begrüßen Ihre Bewerbung unabhängig Ihres Alters, Ihres Geschlechts, Ihrer kulturellen und 
sozialen Herkunft, Religion, Weltanschauung, von Behinderung und sexueller Identität. 



 
Sind Sie interessiert?  
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail (eine Datei im PDF-Format, max. 5 MB) mit Ihrem 
Motivationsschreiben, Gehaltsvorstellung, Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen bis 
23.07.2025 an bewerbung@deutsches-museum.de. Bitte geben Sie im Betreff Ihrer E-Mail die 
Ausschreibungsnummer 2533 an. 
 
Bei Eingang erhalten Sie eine automatische Empfangsbestätigung. Verspätete Bewerbungen können 
nicht berücksichtigt werden. 
 
Informationen zum Datenschutz und zur Verarbeitung personenbezogener Daten im Rahmen Ihrer 
Bewerbung finden Sie unter http://www.deutsches-museum.de/impressum/datenschutz. 


